Statut

I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Gen. J. H. Dabrowskiego

w Kutnie



Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572,
Z pozniejszymi zmianami),
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych

statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2002 r nr 61, poz. 624,
Z pozZniejszymi zmianami);

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2004 r.

nr 199, poz. 2046, z pozniejszymi zmianami).
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ROZDZIAL |
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

Liceum jest szkola publiczna, prowadzona przez Powiat Kutnowski i1 nadzorowana
przez L.odzkiego Kuratora Oswiaty.

Absolwent liceum uzyskuje wyksztalcenie $rednie oraz ma mozliwos¢ zdawania egzaminu
maturalnego.

Nazwa liceum wyraza si¢ w nastgpujacym brzmieniu: I Liceum Ogodlnoksztatcace
im. Generata Jana Henryka Dabrowskiego w Kutnie.

Siedziba szkoty miesci si¢ w Kutnie przy ul. Dabrowskiego 1.

Nauka w liceum trwa 3 lata.

Przy szkole istnieje Stowarzyszenie Absolwentow.

W szkole dziata Fundacja Liceum.

W szkole jest muzeum szkolne.



ROZDZIAL 1l
CELE | ZADANIA LICEUM

§9. Ogolne cele 1 zadania liceum oparte sa o Ustawg o systemie o$§wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
Z pdzniejszymi zmianami oraz rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej.
§10. Ksztalcenie w liceum ma na celu wszechstronny rozwoj 0sobowosci uczniow. Uwzglednia ich
indywidualne zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje psychofizyczne.
§11.Szkota zapewnia kazdemu uczniowi niezbedne warunki do jego rozwoju intelektualnego
I spotecznego, przygotowuje do wypelniania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich
w oparciu 0 zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci.
§12.Szkota rozwija wsrdd ucznidéw poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijne;.
§13.Liceum przygotowuje uczniow do podjecia studiow na uczelniach wyzszych lub nauki
w szkotach pomaturalnych i policealnych.
§14.Szkota okresla program wychowawczy, ktéry ma na celu:
1. Tworzenie w szkole srodowiska sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi osobowemu
w wymiarze fizycznym, psychicznym, intelektualnym, moralnym i duchowym,
a takze rozwojowi spotecznemu uczniow.
2. Rozwijanie u ucznidow dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie
prawdy, dobra 1 pigkna w §wiecie.
3. Dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spolecznym, umiejg¢tne godzenie
wlasnego dobra z dobrem innych.
4. Poszukiwanie, odkrywanie wartoSci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca
w $wiecie 1 dazenie na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich celow zyciowych.
5. Przygotowanie do zycia w rodzinie, w spotecznos$ci lokalnej i panstwie, w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego.
6. Przygotowanie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonania wyborow
I hierarchizacji wartosci.
7. Ksztaltowanie w sobie postaw dialogu, umiejgtnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladow.
§15.W szkole opracowuje sig program profilaktyki uzaleznien, ktérego gldownymi celami sa:
a. Rozpoznawanie w srodowisku szkolnym skali wystgpowania zagrozen.
b. Przekazywanie wiedzy o patologiach spotecznych.
c. Uczenie $wiadomego zapobiegania i przeciwdzialania zagrozeniom spolecznym.

d. Ksztaltowania postaw asertywnych, umiejetnosci odmawiania.



e. Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych.
f.  Budowanie empatii.
g. Pedagogizacja rodzicow.

§16.W realizacji zadan wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych liceum wspotpracuje
z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Komenda Powiatowa Policji, Kutnowskim Domem
Kultury, Muzeum Regionalnym, Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna 1 innymi
placowkami kulturalnymi.

§17.Szkota dostosowuje tresci, metody i organizacje procesu nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow, a takze stwarza mozliwosci korzystania z opieki psychologicznej,
pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej.

§18.Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie
realizowania indywidualnego toku lub programu nauki (zgodnie z zasadami okreslonymi
W odrgbnych przepisach).

§19.Na podstawie orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej szkota moze organizowac
nauczanie indywidualne (organizacje i zakres nauczania indywidualnego okreslaja odrgbne
przepisy).

§20.Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajgé
obowiazkowych, dodatkowych i nadobowiazkowych oraz na wszystkich zajgciach poza szkota
(biwaki, wycieczki turystyczno-krajoznawcze, rajdy, wycieczki przedmiotowe, zajecia
wyjazdowe zwiazane z realizacja programu nauczania takie jak zielone szkoty, zajgcia
warsztatowe 1 inne) organizowanych przez szkotg.

§21.Szkota zapewnia uczniom bezpieczne warunki pobytu m.in. poprzez:

Zakaz przebywania na terenie szkoty 0s6b obcych bez zgody dyrektora.

o &

Obowiazek noszenia identyfikatorow przez uczniow.

Dyzury nauczycieli.

a o

Nadzor pracownikéw obstugi.

®

W szczegolnych przypadkach zapewnienie pomocy medycznej i powiadomienie rodzicow.

—h

Zapoznanie ucznidow na poczatku kazdego roku szkolnego z zasadami bezpieczenstwa

I regulaminami korzystania z pracowni.

§22.Zasady opieki nad uczniami podczas wycieczek szkolnych.

1. Dyrektor szkoty wyraza zgodg na organizacje wycieczek i nadzoruje przebieg ich
prawidlowego przygotowania.

2. Kierownikiem wycieczki szkolnej musi by¢ nauczyciel uczacy w liceum i posiadajacy

odpowiednie uprawnienia.



3. Opiekunem wycieczki powinien by¢ nauczyciel; za zgoda dyrektora opiekunem
wycieczki moze by¢ inna osoba petnoletnia.

4. Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkolny w obrgbie Kutna na zajecia
obowiazkowe lub nadobowiazkowe, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe
lub turystyczno-krajoznawcze powinien by¢ zapewniony przynajmniej jeden opiekun
dla grupy 30 ucznidéw.

5. Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza Kutno na zajecia obowiazkowe
lub nadobowiazkowe, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub turystyczno-
krajoznawcze powinien by¢ zapewniony przynajmniej jeden opiekun dla grupy
15 uczniow.

6. Szczegodlowe zasady organizacji wycieczek reguluja odpowiednie przepisy.

§23.Podczas przerw miedzy lekcjami, przed i po zajeciach oraz w czasie imprez organizowanych

przez szkolg na jej terenie i poza nia nauczyciele pelnia dyzury zgodnie z zasadami

okreslonymi przez dyrektora.

§24.Program adaptacji uczniow klas pierwszych obejmuje m.in.:

a.
b.

C.

o

f.
g.

Indywidualne rozmowy z uczniami.

Uroczyste spotkania z dyrektorem szkoty, nauczycielami, rodzicami i wychowankami.
Imprezg¢ ogodlnoszkolna - ,,0Otrzesiny".

Wspolne imprezy ucznidéw klas pierwszych.

Przeprowadzenie ankiet wsrod uczniow klas pierwszych w celu wszechstronnego poznania
ich potrzeb 1 trudnosci.

Warsztaty psychologiczno — integracyjne prowadzone przez specjalistow.

Inne formy opracowane indywidualnie przez wychowawcow klas pierwszych.

§25.Szkota w miarg potrzeb i mozliwosci otacza szczegdlna troska ucznidw znajdujacych sig

w trudnej sytuacji zdrowotnej, materialnej i rodzinnej.

§26.Dla zapewnienia wilasciwe] pracy wychowawczej 1 opiekunczej dyrektor powierza funkcje

wychowawcy na 3 lata.

§27.W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor z wlasnej inicjatywy, uczniow lub

rodzicdw moze zmieni¢ wychowawce klasy.

§28.W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze zrezygnowac z funkcji wychowawcy.



ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§29.0rganami szkoly sa: Dyrektor Szkoly, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, Samorzad
Uczniowski.
§30.Poszczegblne organy szkoty funkcjonuja tak, aby:
1. Zagwarantowa¢ swobod¢ dziatania 1 podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.
2. Zapewni¢ biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach.
3. Umozliwi¢ rozwiazywanie ewentualnych konfliktow na zasadzie porozumienia stron.
4. W przypadku réznicy stanowisk pomigdzy organami szkoly rozwiazanie sporu nastgpowato
na drodze decyzji organu niezaangazowanego w konflikt. Wyjatkiem jest spor pomigdzy
Rada Pedagogiczna a Dyrektorem Szkoly, ktéory w zaleznosci od przedmiotu sporu
rozstrzyga organ prowadzacy lub Kurator O$wiaty. W przypadku dalszej rozbiezno$ci

stanowisk spor rozstrzygany jest zgodnie z odrgbnymi przepisami.

A. Dyrektor Szkoly
§31. Kompetencje i zakres obowiazkow dyrektora.

1. Dyrektor szkoty stwarza warunki do realizacji ustawy o systemie o$wiaty oraz zapewnia
realizacj¢ 1 realizuje rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej. Jest kierownikiem
zakladu pracy 1 przetozonym wszystkich pracownikow szkoty. Kieruje biezaca dziatalnoscia
szkoly 1 reprezentuje ja na zewnatrz. Jest odpowiedzialny za caloksztalt pracy szkoty.
W realizacji zadan dyrektor wspélpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim. Organizuje wspolpracg z placowkami kultury, urzedami,
instytucjami i zaktadami pracy dla zapewnienia jak najlepszych warunkoéw pracy i nauki
oraz wykonania zadan stojacych przed szkola.

2. Dyrektor szkoty sprawuje nadzor nad wszystkimi pracownikami pedagogicznymi szkoty,
poprzez:

a. Hospitowanie wszystkich typow zaj¢¢ szkolnych organizowanych w szkole
| poza nia.

b. Ocene pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

c. Udzielanie niezbgdnej pomocy i instruktazu nauczycielom, w szczegodlnosci
nauczycielom rozpoczynajacym prace.

d. Zapewnienie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez nauczycieli.



10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.

e. Inspirowanie wszystkich nauczycieli do stosowania nowoczesnych rozwiazan
metodycznych, pedagogicznych i organizacyjnych.
W realizacji zadan dotyczacych nadzoru pedagogicznego wspotpracuje z wicedyrektorem.
Dyrektor szkoty stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju uczniow.
W miarg¢ posiadanych $§rodkow finansowych zapewnia nauczycielom wtasciwie wyposazony
warsztat pracy.

Zapewnia realizacje racjonalnych pomystow innowacyjnych przez nauczycieli i uczniow.

. Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, podjete w zakresie ich

kompetencji stanowiacych.

Dyrektor szkoty dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w rocznym planie
oraz srodkami pochodzacymi z innych Zrodet (dziatalno§¢ wilasna, dobrowolne wplaty itp.),
wspotpracujac w tym zakresie z Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczna, Fundacja Liceum
I Stowarzyszeniem Absolwentow.

Powotuje Szkolna Komisj¢ Stypendialng w celu pomocy materialnej dla mtodziezy
i zatwierdza jej dzialania.

Jest odpowiedzialny za wlasciwy podzial $rodkow zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych.

Troszczy si¢ o wlasciwy stan techniczny budynku szkoty i budynkéw gospodarczych.
Zapewnia realizacj¢ obowiazujacych przepisow bhp i ppoz.

Decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Decyduje o przyznawaniu nagrdd, premii, wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom szkoty po zasiggnigciu opinii zwiazkéw zawodowych.

Whioskuje o przyznanie odznaczen, nagrdd oraz innych wyrdznien po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i zwiazkoéw zawodowych.

Dyrektor szkoty jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

Jest odpowiedzialny za wlasciwa organizacjeg, przebieg i poziom zebran plenarnych Rady
Pedagogicznej.

Jest zobowiazany do realizacji uchwat Rady Pedagogicznej zgodnych z przepisami prawa.

W uzasadnionych przypadkach zwalnia nauczycieli z zebran Rady Pedagogicznej.
Przedstawia dwa razy w roku na zebraniach plenarnych Rady Pedagogicznej ogdlne wnioski
dotyczace nadzoru pedagogicznego, oceng pracy komisji przedmiotowych oraz informuje
o wszystkich dziedzinach zycia szkoty.

Spotyka si¢ przynajmniej dwa razy w roku z przedstawicielami mlodziezy. Na zebraniach

tych informuje o biezacych sprawach szkoty, planach i zamierzeniach oraz zapoznaje sig

-8-—



z wnioskami i postulatami mtodziezy.
22. Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.

23. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielami i rodzicami.

B. Rada Pedagogiczna
§32.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujacym zadania dotyczace
ksztalcenia, wychowania i opieki.
§33.W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor, wicedyrektor, wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.
§34.Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowane sa:
a. Przed rozpoczgciem roku szkolnego.
b. W kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniow.
c. Po zakonczeniu zaje¢ szkolnych.
d. W miarg biezacych potrzeb.
§35.Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa zwotywane przez:
a. Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j.
b. Organ prowadzacy szkotg.
c. Organ nadzoru pedagogicznego.
d. Zinicjatywy, co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
§36.W zebraniach Rady Pedagogicznej moga brac¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
§37.Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoly lub osoba petniaca obowiazki
dyrektora szkoty.
§38.Przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowiazany do:
a. Przygotowania zebrania Rady Pedagogiczne;j.
b. Prowadzenia zebrania Rady Pedagogicznej.
c. Zawiadomienia wszystkich czltonkow Rady Pedagogicznej o terminie posiedzenia,
z podaniem tematyki i porzadku obrad z siedmiodniowym wyprzedzeniem.
d. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze by¢ zwotana z pominigciem
wymaganego terminu.
e. Analizowania stopnia realizacji uchwat Rady Pedagogicznej.

f. Przyjmowania wnioskéw cztonkow Rady Pedagogiczne;j.



§39.Podstawowe zadania Rady Pedagogicznej w zakresie uchwatodawczym:

a. Pelna realizacja zadan i celow wynikajacych z rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowe;.

b. Zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow zgodnie z regulaminem oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

c. Zatwierdzenie, wspolnie z Rada Rodzicow programoéw i plandow pracy szkoly, m.in.
szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki.

d. Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole.

e. Zatwierdzenie Statutu Szkoty.

f. Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

g. Opracowanie, zatwierdzenie i wdrazanie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

§40.Rada Pedagogiczna opiniuje:

a. Kandydata na wicedyrektora.

b. Organizacj¢ pracy szkoty.

c. Tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych obowiazkowych, dodatkowych
i nadobowiazkowych.

d. Projekt planu finansowego szkoty.

e. Whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien.

f. Propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

g. Wybrane zadania Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacji uczniowskich,

§41.Rada Pedagogiczna =zapoznaje si¢ dwa razy w roku z wnioskami wynikajacymi
ze sprawowanego przez dyrektora szkoty nadzoru pedagogicznego.

§42.Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

§43.Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia  glosow
W obecnosci CO najmniej polowy jej cztonkdw.

§44.Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do zachowania w tajemnicy spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, w szczegdlnosci tych, ktore moga godzic¢
w dobre imi¢ szkoty, narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczyciel
I innych pracownikow szkoty.

§45.Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

§46.Protokot Rady Pedagogicznej podpisuje przewodniczacy i protokolant.
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§47.Czltonkowie Rady Pedagogicznej moga zgtasza¢ poprawki do protokotu przewodniczacemu
obrad.

§48.Rada Pedagogiczna na nastgpnym posiedzeniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych
poprawek do protokotu.

§49.Protokoty z posiedzen Rady Pedagogicznej nalezy udostgpniaé na terenie szkoty:
a. Czlonkom Rady Pedagogiczne;j.

b. Upowaznionym pracownikom organdéw nadzorujacych szkofe.

C. Rada Rodzicow

§50.Rada Rodzicow jest organem reprezentujacym ogoét rodzicow uczniow szkoty. Celem jej
dzialania jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dzialalnosci
szkoly, a takze wnioskowanie w tym zakresie spraw do innych organow szkotly. Szczegdlnym
celem Rady Rodzicoéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

§51.Rada Rodzicoéw pracuje w danym roku szkolnym w oparciu o roczny plan pracy.

§52.W sktad Rady Rodzicéw wchodza tylko rodzice uczniow szkoty.

§53.W sktad prezydium Rady Rodzicoéw wchodza:
a. Przewodniczacy Rady Rodzicow,
b. Z-caprzewodniczacego,
c. Skarbnik,
d. Dwoch cztonkow.

§54.Uchwaty Rady Rodzicow podejmowane sa zwykla wigkszos$cia glosow przy obecnosci
przynajmniej 1/2 cztonkéw prezydium.

§55.Kadencja Rady Rodzicow trwa rok.

§56.Przewodniczacy Rady Rodzicéw organizuje pracg Rady Rodzicow, ustala terminy spotkan
I zebran, reprezentuje ogot rodzicow wobec dyrekcji, Rady Pedagogicznej i mtodziezy.

§57.Zatozenia programowe Rady Rodzicow sa przedstawiane raz w roku Radzie Pedagogiczne;.

§58.W zebraniach Rady Rodzicoéw bierze udziat dyrektor liceum.

§59.Prezydium Rady Rodzicow zbiera sig nie rzadziej niz raz na dwa miesiace.

§60.0 wszystkich swoich decyzjach Rady Rodzicow informuje Dyrektora szkoty.

§61.Dyrektor szkoty moze zwota¢ zebranie Rady Rodzicow.

§62.W zebraniu Rady Rodzicoéw moga uczestniczy¢, na zaproszenie przewodniczacego i za zgoda
czlonkow, przedstawiciele Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego lub inni
przedstawiciele z gtosem doradczym.

§63.Zebrania Rady Rodzicow sa protokotowane.
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§64.Dyrektor szkoty ma obowiazek zapewni¢ wlasciwe warunki pracy Radzie Rodzicow,
udostepni¢ dokumenty, materialy - z zachowaniem tajemnicy stuzbowe;j.

§65.Dyrektor liccum ma prawo zawiesi¢c uchwale Rady Rodzicow, jesli jest sprzeczna
z obowiazujacym prawem lub godzi w dobro szkoty. Po zawieszeniu uchwaty Dyrektor
wnioskuje o ponowne jej rozpatrzenie do Rady Rodzicow, moze zwroci¢ si¢ do Rady
Pedagogicznej o wyrazenie opinii o uchwale.

§66.W przypadku dalszej rdéznicy stanowisk, dyrektor i Rada Rodzicow odwoluja sieg
do Kuratorium O$wiaty. Decyzja Kuratorium O$wiaty jest ostateczna.

§67.Rada Rodzicow wspiera swymi dzialaniami wszelkie poczynania wladz szkolnych majace
na celu dobro ucznia, nauczyciela i dobre imi¢ szkoty.

§68.Rada Rodzicow uchwala wspolnie z Rada Pedagogiczna program wychowawczy szkoty
i program profilaktyki.

§69.Rada Rodzicow wspolpracuje z Samorzadem Uczniowskim.

§70.Rada Rodzicow wspotpracuje ze Stowarzyszeniem Absolwentéw, radami rodzicow innych
szkot, zaktadami pracy 1 instytucjami.

§71.Rada Rodzicéw gromadzi fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow. Moze
réwniez prowadzi¢ dziatalnos¢ w celu pozyskiwania srodkow finansowych, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami. Plan finansowy Rady Rodzicow opracowywany jest na kazdy rok
szkolny i moze by¢ zmieniony w zaleznosci od potrzeb przez prezydium Rady Rodzicow.

§72.Nad wiasciwym gospodarowaniem $rodkami finansowymi sprawuje piecz¢ Komisja

Rewizyjna, ktora sktada sprawozdanie z koncem roku szkolnego.
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D. Samorzad Uczniowski
§73.Samorzad Uczniowski jest demokratyczng reprezentacja calej spotecznosci uczniowskiej, dba
o dobre imig szkoty, kultywuje 1 wzbogaca jej tradycje.
§74.Najwazniejsza wladza Samorzadu Uczniowskiego jest zebranie rady delegatow klas,
odbywajace si¢ o najmniej raz w roku. Podczas zebrania delegaci klas:

a. Oceniaja dokonania Samorzadu Uczniowskiego.

b. Udzielaja absolutorium ustepujacej radzie Samorzadu Uczniowskiego.

c. Podejmuja najwazniejsze decyzje i postanowienia, ustala wspolne zadania.

§75.Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci Samorzadu Uczniowskiego.

1. Przedstawianie dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow wnioskoéw i opinii
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow.

2. Organizowanie zycia szkolnego z mozliwo$cia rozwijania i zaspakajania zainteresowan
uczniow.

3. Mozliwo$¢ redagowania i wydawania gazety szkolnej.

4. Prowadzenie radiowezta szkolnego wedhug okreslonych zasad.

5. Organizowanie dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.

6. Wybdr nauczyciela pelniacego obowiazki opiekuna samorzadu.

7. Zapoznanie si¢ z programami nauczania, ich tresciami, celami i stawianymi wymaganiami
na poziomie wszystkich klas.

§76.Reprezentantem  Samorzadu Uczniowskiego jest Rada Samorzadu Uczniowskiego,
w ktorej sktad wchodza: przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego, skarbnik, cztonkowie.

§77.Rada Samorzadu Uczniowskiego jest wybierana przez wszystkich uczniow szkoty
w powszechnych wyborach poprzedzonych kampania wyborcza.

§78.Wybory do Rady Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ w listopadzie kazdego roku
szkolnego.

§79.Zadania przewodniczacego Rady Samorzadu Uczniowskiego.

1. Planowanie i prowadzenie zebranh rady.

2. Przydzielanie zadan czlonkom rady.

3. Wspolpraca z dyrektorem szkoly i opiekunem samorzadu.

4. Angazowanie wszystkich uczniow do pracy na rzecz samorzadu.
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§80.Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci Rady Samorzadu Uczniowskiego.

1
2
3.
4

o

7.
8.
9.

Aktywizacja 1 integracja mtodziezy.

Koordynacja prac samorzadow klasowych.

Uczestniczenie w tworzeniu prawodawstwa szkolnego.

Zapobieganie konfliktom migdzy uczniem i nauczycielem, dazenie do ich partnerskiego
rozwiazania.

Uczestnictwo w wybranych posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

Wystepowanie do Rady Rodzicow o przekazanie kwot pienigznych przeznaczonych
na swoja dziatalnos¢.

Czynne uczestnictwo w pracach szkolnej Komisji Stypendialnej.

Opracowanie rocznego planu pracy i czuwanie nad jego realizacja.

Typowanie uczniéw do nagréd, stypendiow naukowych.

10. Prowadzenie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej w ramach firm uczniowskich.

11. Zglaszanie kandydatéw do reprezentowania szkoty.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§81.Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny szkoty
opracowany przez dyrektora.

§82.Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odpowiednie przepisy.

§83.Rada Pedagogiczna przed rozpoczgciem roku szkolnego ustala termin klasyfikacji srodrocznej.

§84.Uczniowie szkoty podzieleni sa na oddzialy realizujace program wedlug planu nauczania
zgodnego z ramowymi planami nauczania uwzgledniajacymi obowiazujace programy
nauczania.

§85.Zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane sa w systemie klasowo - lekcyjnym
i odbywaja si¢ przez 5 dni roboczych w tygodniu; w soboty, pod opicka nauczycieli, moga by¢
organizowane roznorodne zajecia nadobowiazkowe, Uwzgledniajace zainteresowania
i uzdolnienia ucznidéw.

§86.Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy migdzysekcyjne: po zerowej godzinie 5 minut,
po trzeciej godzinie - 20 minut; pozostate przerwy trwaja po 10 minut.

§87.Dyrektor szkoty moze, w wyjatkowych sytuacjach, podja¢ decyzje o zmianie dtugosci trwania
godzin lekcyjnych i przerw.

§88.W zaleznosci od liczby ucznidéw i1 poziomu nauczania klasy dzieli si¢ na oddzialy i grupy.

§89.Zajecia z jezykow obcych, informatyki i technologii informacyjnej w oddziatach liczacych
wigcej niz 24 ucznidéw odbywaja si¢ w grupach. Zajecia z wychowania fizycznego odbywaja
si¢ z zachowaniem podziatlu na grupy.

§90.Nauczanie jezykow obcych moze by¢ realizowane w grupach migdzyoddziatowych
z uwzglednieniem umiejgtnosci jezykowych uczniow.

§91.W przypadku matej liczby dziewczat lub chlopcow w danych oddziatach realizacja zajgé
wychowania fizycznego moze odbywac si¢ w grupach migdzyoddziatowych.

§92.W przypadku oddziatow liczacych wigcej niz 30 ucznidéw podzialu na grupy mozna
dokonywa¢ na zajeciach z przedmiotdéw wymagajacych prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych. W innych przypadkach podziat na grupy moze by¢ dokonany za zgoda organu
prowadzacego.

§93.Decyzje o podziale oddzialu na grupy podejmuje dyrektor po konsultacji z nauczycielami
przedmiotow i zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.

§94. Niektére zajecia obowiazkowe, nadobowiazkowe, fakultatywne oraz kola zainteresowan
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§95.

§96.

§97.

§98.

§99.

T o

a o

g.

moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych,
mig¢dzyoddziatowych, mi¢dzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze w formie wycieczek
I wyjazdow.
W porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, Rada Rodzicow
I organem prowadzacym dyrektor szkoty na poczatku etapu edukacyjnego ustala dla kazdego
oddzialu od 2 do 4 przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.
Szkota moze przyjmowaé studentow uczelni wyzszych na praktyki pedagogiczne
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty a szkola
WYZSZ3.
Dyrektor szkoty rozpatruje indywidualne przypadki przechodzenia uczniéw z jednej klasy
do innej lub innej szkoty zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Arkusz organizacji szkoty okresla ilos¢ 1 typ kot zainteresowan oraz innych zajeé
dodatkowych i nadobowiazkowych finansowanych z budzetu szkoty.
Szkota dysponuje:

Pracowniami z niezb¢dnym wyposazeniem

Biblioteka

Muzeum szkolnym

Sala gimnastyczna z wyposazeniem

Szatnia

Pomieszczeniami administracyjno-gospodarczymi

Archiwum

§100. Zadania biblioteki szkolnej.

1.

6.

Gromadzenie, opracowanie, przechowywanie materialow bibliotecznych.

. Udostgpnianie zbiorow uczniom, nauczycielom, pracownikom szkoty 1 rodzicom.
. Podejmowanie r6znorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialne;.

2
3
4.
5

Wspieranie nauczycieli w rozwoju zawodowym,
Gromadzenie  materiatdw  informacyjnych  dotyczacych  programow  nauczania
Z poszczegolnych przedmiotow oraz egzaminu maturalnego.

Wspotpraca z innymi bibliotekami 1 osrodkami kultury.

§101. Obowiazki nauczyciela-bibliotekarza.

1. Przygotowanie i realizacja rocznego planu pracy biblioteki.

2. Opracowanie regulaminu biblioteki.

3. Udostgpnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki.
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5.
6.
7.

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej 1 réznorodnych form upowszechniania
czytelnictwa.

Udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej 1 medialne;.

Powigkszanie ksiggozbioru zgodnie z potrzebami nauczycieli i uczniow.

Ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§102. Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

§103.Bezposredni nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

§104. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§105. Zasady gospodarki finansowej liceum okreslaja odrgbne przepisy.
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§106. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych i pracownikow obstugi.
§107.Dyrektor zatrudnia kierownika administracyjno-gospodarczego, a takze innych pracownikow
administracji i obslugi oraz okres$la zakres ich obowiazkow.
§108.Do obowiazkow kazdego pracownika szkoty nalezy dbanie o bezpieczenstwo uczniow,
W szczegolnosci:
1. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas prac porzadkowych, remontowych i innych
bedacych potencjalnym zagrozeniem dla uczniow.
Dbanie o sprawne dzialanie wyposazenia szkotly i innych urzadzen.
Reagowanie na wszelkie przejawy agresji fizycznej, psychicznej i stownej wsrod ucznidw.
Pelienie dyzurow przy wejsciu do szkoty.

Pelienie dyzurow w szatni.

o g~ w N

Informowanie dyrektora szkoty o wszystkich sytuacjach mogacych stanowi¢ zagrozenie
dla bezpieczenstwa uczniow.
§109.Zgodnie z obowiazujacymi przepisami, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i Rady
Pedagogicznej dyrektor powotuje wicedyrektora szkoty.
§110. Zakres czynnosci 1 kompetencje wicedyrektora szkoty ustala dyrektor szkoty.
§111.Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy; w szczeg6lnosci powinien:
a. Dba¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego z uwzglednieniem nowoczesnych
I najskuteczniejszych metod nauczania.
b. Systematycznie doskonali¢ umiejgtnosci i metody pracy.
c. Poznawaé¢ warunki zycia, stan zdrowia, osobowo$¢, uzdolnienia i zainteresowania uczniow.
d. Udziela¢c pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych, a takze pomagaé
W rozwoju zainteresowan z uwzglednieniem indywidualnych predyspozyciji.
e. Zachowac bezstronnosc¢ i obiektywizm w ocenianiu oraz sprawiedliwie traktowaé wszystkich
uczniow.
§112.Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest dbatos¢ o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
§113.Obowiazki nauczycieli w zakresie dbania o bezpieczenstwo uczniow.
1. Dbatos$¢ o bezpieczenstwo ucznidw podczas zajec, przerw migdzylekcyjnych, wycieczek

i innych imprez szkolnych.
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Zapoznanie ucznidow na poczatku roku szkolnego z zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Realizowanie zaje¢ z zakresu bezpieczenstwa przez wychowawcow na godzinach
Z wychowawca.

Petienie dyzurow podczas przerw migdzylekcyjnych.

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych.

Kontrolowanie stanu technicznego pracowni i ich wyposazenia oraz w przypadku zajec
wychowania fizycznego stanu sprzetu sportowego.

Realizowanie szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki.

Reagowanie na wszelkie przejawy agresji fizycznej, psychicznej i stowne;.

Informowanie dyrektora szkoly o wszystkich sytuacjach mogacych stanowi¢ zagrozenie

dla bezpieczenstwa uczniow.

§114.Prawa nauczyciela. Kazdy nauczyciel ma prawo do:

1.

2
3.
4

Pomocy metodycznej ze strony wtasciwych placowek i instytucji.

Zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego.

Znajomosci oceny swojej pracy.

Odpowiednich warunkéw pracy, uwzgledniajacych wymagania zdrowotne i higieniczne
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Odwotania si¢ od krzywdzacej jego zdaniem decyzji do wiadz zwierzchnich lub Sadu
Pracy.

Odmowy wykonania polecenia niezgodnego z jego przekonaniami; odmowa wykonania
polecenia nie moze zagrozi¢ zyciu 1 zdrowiu wychowankow.

Odmowy przyjecia dodatkowych obowiazkow, jesli w sposdb oczywisty nie uwzgledniaja
jego predyspozycji i warunkow zdrowotnych.

Nagrod, odznaczen panstwowych, wyrdznien za szczegdlne osiagnigcia w pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

Nauczyciel rozpoczynajacy pracg ma prawo do szczegoélnej opieki ze strony dyrekcji

i cztonkoéw Rady Pedagogicznej.

§115.Nauczyciele pokrewnych przedmiotow tworza zespoly przedmiotowe powotane

przez dyrektora; szczegotowe cele i zadania zespotu przedmiotowego okreslaja roczne plany

pracy tych zespotow.

§116.Nauczyciele tworza zespoly problemowo-zadaniowe, wychowawcze w zaleznosci od potrzeb

szkoty.

§117.Zadania wychowawcy klasowego.
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1. Realizacja szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki.

2. Przygotowanie i realizacja klasowego planu pracy wychowawczej.

3. Wspdlpraca z rodzicami uczniow, w szczegolnosci informowanie rodzicow o wynikach w
nauce i zachowaniu.

4. Organizacja i prowadzenie zebran z rodzicami.

5. Wspotpraca z pedagogiem szkolnym.

6. Tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w spoteczenstwie.

7. Inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych ucznioéw.

8. Podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

9. Planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespolowego, rozwijajacego jednostki i integrujacego zespot uczniowski.

10. Wspotpraca z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, koordynowanie ich dziatan
wychowawczych wobec uczniow.

11. Wspoélpraca ze stuzba zdrowia, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Powiatowa
Komenda Policji i innymi instytucjami w zakresie organizacji zaje¢ wychowawczych.

12. Wykonywanie zleconych przez dyrektora czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy,
w szczegblnosci prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen ucznidow, wypisywanie
Swiadectw.

§118.Wychowawca otacza opieka kazdego ze swoich wychowankow, w szczegdlnosci ucznidw

majacych  problemy z  nauka,  klopoty  rodzinne, problemy  zdrowotne.

-20-



ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§119.Do liceum uczeszczaja uczniowie po ukonczeniu gimnazjum, nie dtuzej niz do ukonczenia 21
roku zycia.

§120.Zasady rekrutacji uczniow do klas pierwszych okresla regulamin przyje¢ uczniéw do klas
pierwszych I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Gen. J. H. Dabrowskiego w Kutnie. Regulamin
przyje¢ jest opracowywany corocznie na podstawie odpowiednich przepiséw 1 stanowi
zatacznik do niniejszego statutu.

§121.Uczen ma prawo do:

1. Zdobywania rzetelnego wyksztatcenia, rozwijania zainteresowan i1 wszechstronnego rozwoju
osobowosci.

2. Poszanowania godnosci o0sobistej, zyczliwego, podmiotowego traktowania, zgodnego
z katalogiem praw wynikajacych z Konwencji o Prawach Dziecka, swobody wyrazania
mys$li 1 przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych oséb.

3. Wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa.

4. Opicki wychowawczej i zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
uzaleznien, przemocy fizycznej, psychicznej, stowne;j.

5. Wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa.

6. Odwotania si¢ w sprawach spornych do wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Pedagogicznej, dyrektora szkoty i Rzecznika Praw Ucznia.

7. Obiektywnej i jawnej oceny zgodnie z WSO.

8. Uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§122.W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do:
Wychowawcy, gdy prawa narusza nauczyciel lub inny pracownik liceum.

Dyrektora, gdy prawa narusza wychowawca.

Lodzkiego Kuratora Oswiaty, gdy prawa narusza dyrektor liceum.

§123.Pisemne odwotania do wychowawcy lub dyrektora szkoly sktadane sa w sekretariacie szkoty,
termin pisemnej odpowiedzi wychowawcy lub dyrektora szkoty na odwotanie wynosi 14 dni.

§124.W szkole dziala Rzecznik Praw Ucznia, ktory jest organem niezaleznym wybieranym
w powszechnych wyborach przez spotecznos¢ uczniowska na dwuletnia kadencjg. Podstawa
jego dziatalnosci jest Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka, Konwencja o Prawach Dziecka
I Statut Szkoty,

§125.W swych dziataniach rzecznik wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim, dyrekcja szkoty,
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Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow,

§126.Dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Rada Samorzadu Uczniowskiego

zapewniaja rzecznikowi niezbedna pomoc w jego dziatalnosci.
§127.0Obowiazki ucznia.

1.

2
3.
4
5

9.

Przestrzega¢ postanowien Statutu Szkoty.

Systematycznie uczeszczac na zajecia lekcyjne.

Uczy¢ si¢ systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i zyciu szkoty.
Wiasciwie zachowywac si¢ na zajgciach, tak aby nie zaktdcac ich przebiegu.

Przestrzega¢ zasad kultury w kontaktach z nauczycielami, pracownikami szkoly i innymi
uczniami.

Dbac¢ o dobre imig szkoty, takze w czasie wolnym od zajec¢ i poza nia.

Szanowac¢ tradycje szkoty.

Dba¢ o bezpieczenstwo swoje i innych ucznidw; w szczegdlnosci obowiazuje zakaz
wnoszenia na teren szkoly przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu.

Chroni¢ zycie 1 zdrowie swoje 1 swoich kolegow, w szczegdlnosci nie ulega¢ natogom.

10. Dba¢ o majatek liceum i porzadek na terenie szkoty.

§128.Uczen zobowiazany jest przestrzega¢ wymogow dotyczacych wygladu i stroju uczniowskiego.

1.

2.
3.

Strojem uczniowskim galowym, obowigzujacym podczas uroczystosci szkolnych, jest:

a. Dla chtopcow - granatowy lub czarny garnitur, biata koszula, krawat, czapka szkolna.

b. Dla dziewczat - granatowa lub czarna spddnica (dopuszcza si¢ spodnie w podanej
kolorystyce), biata bluzka, zakiet (marynarka) w kolorze spddnicy (spodni), czapka
szkolna.

Codzienny strdj uczniowski powinien by¢ skromny, czysty, stonowanego koloru.
Wymogi wobec wygladu 1 stroju uczniowskiego.
1. Brak elementow w jaskrawych barwach.
Spddnice 1 sukienki odpowiedniej dtugosci.
Dhugie spodnie.
Bluzki zakrywajace brzuch, dekolt, plecy.

Obuwie zmienne.

o o~ w D

Ubiodr nie moze zawiera¢ napisoOw 1 symboli o tresciach wulgarnych, obrazliwych,
propagujacych narkomanie i inne nalogi, propagujacych niezgodne z prawem
dziatania i ideologie, mogacych urazi¢ uczucia religijne innych oséb.

7. Uczniowie moga nosi¢ jedynie skromna bizuterig.

8. Zabronione jest farbowanie wlosow na jaskrawe kolory.
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9. Zabrania si¢ noszenia widocznych tatuazy.

10. Zabrania si¢ noszenia kolczykow w innych miejscach niz uszy.
11. Zabrania si¢ malowania paznokci na jaskrawe kolory.

12. Dozwolone jest stosowanie dyskretnego makijazu.

§129.Na terenie budynku szkoty uczniowie moga korzysta¢ z telefonéw komoérkowych wytacznie
podczas przerw. Na zajeciach lekcyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych, uczniowie przed wejsciem na zaje¢cia zobowiazani sa je wylaczyc.

§130.Na zajeciach lekcyjnych mozna uzywaé za zgoda nauczyciela tylko tych urzadzen
elektronicznych, ktore sa potrzebne do realizacji zajgc.

§131.Na terenie szkoly nie mozna uzywaé urzadzen rejestrujacych dzwigk lub obraz bez zgody
dyrektora szkoly lub nauczyciela prowadzacego zajecia, jezeli urzadzenia te uzywane sa
podczas zajec.

§132. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci.

1. Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonuje wychowawca lub dyrektor szkoty.

Wychowawca usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia na podstawie:

Zaswiadczenia lekarskiego.
Pisemnego usprawiedliwienia zawierajacego istotny powod nieobecnosci, wystawionego
przez rodzicow lub petnoletniego ucznia.

Wychowawca moze nie uwzgledni¢ usprawiedliwienia, jezeli uzna, ze podana przez rodzicéw
lub petnoletniego ucznia przyczyna nieobecnosci jest zbyt btaha lub niezgodna z prawda.

Pisemne usprawiedliwienie nieobecno$ci uczen ma obowigzek dostarczy¢ najpozniej
na pierwszej godzinie z wychowawca po powrocie do szkoty.

W przypadku nieobecnosci dluzszej niz trzy dni informacjg o powodach nieobecnos$ci ucznia w
szkole rodzice powinni przekaza¢ telefonicznie lub osobiscie wychowawcy klasy najp6zniej
w trzecim dniu nieobecno$ci. Informacja ta nie zwalnia ucznia lub rodzicow
z przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia.

Uczen moze opusci¢ zajgeia w danym dniu przed ich zakonczeniem tylko po przedstawieniu
wychowawcy lub dyrektorowi szkoty pisemnego os$wiadczenia od rodzicow,
potwierdzonego przez rodzicow telefonicznie lub osobiscie. Bez takiego potwierdzenia
uczniowie nie moga opuszczac szkoty.

§133.Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:

Rzetelng nauke.
Wzorowa postawe uczniowska.

Wybitne osiagnigcia naukowe, artystyczne lub sportowe.
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Rozstawianie imienia szkoty.
Dzialalnos¢ spoteczna na rzecz szkoty.
§134.Przewiduje si¢ nastgpujace nagrody:
Pochwata wychowawcy.
Pochwata dyrektora szkoty wobec klasy.
Pochwata dyrektora szkoty wobec wszystkich uczniéw szkoty.
Dyplom uznania.
Nagroda rzeczowa.
Umieszczenie fotografii ucznia - uczestnika olimpiady przedmiotowej lub konkursu na szczeblu
centralnym w galerii "Nasi olimpijczycy".
Udzial w poczcie sztandarowym.
Pamiatkowy medal szkoty.
Nagroda Stowarzyszenia Absolwentow.
List gratulacyjny dla rodzicow
§135. Nieprzestrzeganie przez uczniow postanowien zawartych w Statucie Szkoty powoduje natozenie
kar dyscyplinarnych.

Przewiduje si¢ nastgpujace kary:

Upomnienie wychowawcy wobec klasy.

Upomnienie dyrektora szkoty w rozmowie indywidualnej w obecnosci wychowawcy
klasy.

Nagana dyrektora szkoly w rozmowie indywidualnej w obecnosci rodzicow
i wychowawcy Kklasy; o udzielonej naganie dyrektor informuje cztonkéow Rady
Pedagogicznej.

Skreslenie z listy uczniow.

W ciagu 7 dni uczen moze odwotaé si¢ od decyzji natozenia kary dyscyplinarnej. W takim
przypadku uczen sklada pisemne, umotywowane odwotanie w sekretariacie szkoty. Odwotanie
powinno by¢ rozpatrzone przez dyrektora szkoty w ciagu 14 dni. Od nagany natoZonej
przez dyrektora szkoty uczen moze odwotac si¢ do Lodzkiego Kuratora Oswiaty.

§136. Skreslenie z listy ucznidéw moze nastapi¢ w wyniku:
Przebywania w stanie nietrzezwym w szkole lub podczas imprez szkolnych.
Spozywania alkoholu w szkole lub poza szkota, w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych.
Posiadania, rozprowadzania narkotykow.
Wyjatkowo agresywnego 1 brutalnego zachowanie wobec kolegow, nauczycieli

lub pracownikéw szkoty.
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Popadnigcia ucznia w konflikt z prawem i skazania prawomocnym wyrokiem.
Innych szczegdlnie razacych naruszen postanowien Statutu Szkoty.
Na prosbe rodzicéw ucznia lub ucznia petnoletniego.

§137.Zgodnie z uchwata Sadu Najwyzszego z dnia 21.07.1991 r. skre$lenie ucznia z listy uczniéw
nastgpuje w formie decyzji administracyjnej. W zwiazku z tym przy podejmowaniu takiej
decyzji obowiazuje procedura zgodna z kodeksem postgpowania administracyjnego. Jezeli
uczen popelni wykroczenie kwalifikujace go do skreslenia z listy ucznidow, nalezy:

Sporzadzi¢ notatke o zaistniatym incydencie.

Sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w Statucie Szkoty jako przypadek,
za ktory mozna ucznia skresli€ z listy.

Za wiedza i zgoda dyrektora zwota¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej, sporzadzi¢ z niego
protokol, w ktorym nalezy uja¢ wszystkie informacje majace wplyw na podjgcie uchwaty
0 skresleniu ucznia z listy uczniow.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Z urzedu jego rzecznikami sa wychowawca
i Rzecznik Praw Ucznia.

Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ uchybienia w postgpowaniu ucznia, ale takze jego cechy
pozytywne i okolicznosci tagodzace (nie uwzglednia wynikéw w nauce, a tylko zachowanie).

Rada Pedagogiczna winna przedyskutowaé, czy wykorzystano wszystkie mozliwosci
wychowawczego oddzialywania szkoty na ucznia, czy uczen byl wczesniej karany karami
regulaminowymi, czy prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze, czy udzielano mu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

Na zakonczenie posiedzenia Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale dotyczaca danej sprawy
zgodnie z regulaminem i przy zachowaniu quorum.

Stanowiacy charakter uchwaty o skresleniu ucznia z listy obliguje dyrektora szkoty do rozliczenia
si¢ przed Rada Pedagogiczna ze sposobu jej wykonania.

Dyrektor szkoly przedstawia tre$¢ uchwaly Samorzadowi Uczniowskiemu, ktory wyraza swoja
opini¢ na pismie. Opinia ta nie jest wiazaca dla dyrektora, lecz bez niej decyzja jest niewazna.

Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej oraz wlasnego postepowania sprawdzajacego jej
stuszno$¢ dyrektor podejmuje decyzje, co do sposobu ukarania ucznia. O swojej decyzji, bez
wzgledu, czy jest to skreslenie z listy uczniow, czy nie, powiadamia na pis$mie ucznia i jego
rodzicow. Decyzj¢ sporzadza si¢ wedtug obowiazujacego wzoru.

Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzjg odbieraja i podpisuja jego rodzice, w przypadku gdy jest
to niemozliwe, decyzja wysytana jest listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Uczen 1 jego rodzice maja prawo wgladu w dokumentacj¢ dotyczaca sprawy, lacznie
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z protokotami zeznan i protokotem posiedzenia Rady Pedagogicznej w czgéci dotyczacej ich
dziecka.

Jezeli uczen lub jego rodzice wniosa odwotanie, dyrektor ma 7 dni na ustosunkowanie si¢
do niego i ponowna analizg¢ sprawy.

Jesli przychyli si¢ do odwotania i zmieni swoja decyzj¢ — robi to rowniez w drodze decyzji
(na pismie) i sprawa na tym si¢ konczy. Jesli podtrzyma swoja decyzje to w ciagu 7 dni
przesyta cata dokumentacje do organu nadzorujacego szkote, ktory bada sprawe ponownie.
Decyzja wydana przez organ nadzorujacy szkol¢ jest ostateczna. Mozna ja zaskarzy¢ do
Naczelnego Sadu Administracyjnego.

W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoly do czasu

otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze nadano jej rygor natychmiastowej wykonalnosci.
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ROZDZIAL VII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

A. Ogolne zasady oceniania i klasyfikowania

§138.Regulamin Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania okresla i ujednolica zasady oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminOw
1 sprawdzianow w szkole.

§139.Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych wucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpoOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
wstosunku do wymagan edukacyjnych  wynikajacych z programéw  nauczania
oraz formutowania oceny.

§140. Cele oceniania wewnatrzszkolnego.

Biezace 1 systematyczne obserwowanie postepow ucznidow w nauce.

Uswiadomienie uczniom stopnia opanowania wiadomo$ci i umiejgtno$ci przewidzianych
programem nauczania oraz ewentualnych brakow w tym zakresie.

Pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan oraz pomoc uczniom
w samodzielnym planowaniu jego rozwoju.

Motywowanie uczniéow do dalszej pracy.

Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach i szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

Wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli 1 samooceny.

Ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Okresowe podsumowanie wiadomosci 1 umiejgtnosci oraz okreslenie na tej podstawie stopnia
opanowania przez ucznia materialu programowego przewidzianego do realizacji w danym
roku szkolnym.

§141.Nauczyciele w Przedmiotowych Systemach Nauczania (PSO) okre$laja wymagania edukacyjne
odpowiadajace poszczegdlnym ocenom szkolnym z danego przedmiotu.

§142.0Oceny biezace i klasyfikacyjne $rédroczne i koncoworoczne ustala si¢ wedlug nastgpujacej
skali:

Stopien celujacy, oznaczenie - 6, skrot - cel.
Stopien bardzo dobry, oznaczenie - 5, skrot - bdb.

Stopien dobry, oznaczenie - 4, skrot — db.
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Stopien dostateczny, oznaczenie - 3, skrot - dst.

Stopien dopuszczajacy, oznaczenie - 2, skrot - dop.

Stopien niedostateczny, oznaczenie - 1, skrot - ndst.

§143. Stosowanie skrotow literowych dopuszcza si¢ we wpisach do zeszytow przedmiotowych,

W pracach pisemnych, sprawdzianach, dziennikach lekcyjnych w rubryce ocena $rdédroczna.

§144.0Oceny biezace, srodroczne 1 koncoworoczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne

zaje¢cia edukacyjne.

§145. Zasady oceniania.

1. Regulamin szczegétowych zasad oceniania wewnatrzszkolnego obejmuje:

a.

Formutlowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie 0 nich
ucznidéw i rodzicoOw.

Biezace ocenianie i1 klasyfikowanie wedlug skali i form przyjetych w szkole
oraz zaliczanie  niektérych  zaje¢  edukacyjnych  (zajecia  dodatkowe,
nadobowiazkowe).

Przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych.

Ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku (semestru) i warunki ich

poprawiania.

2. Ocenianie wiedzy 1 umiejgtnosci ucznia powinno by¢ dokonywane:

Systematycznie i na biezaco.

Wieloaspektowo (w réznych formach).

W warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

Jawnie (kryteria powinny by¢ znane uczniom).

Rzetelnie i sprawiedliwie.

3. Ocenie podlegaja nastgpujace elementy okreslone w PSO:

a.
b.
C.
d.
e.
f.

Stopien opanowania materiatu.

Zakres opanowania sprawnosci 1 umiejgtnosci.
Systematycznosc¢.

Samodzielnos¢.

Aktywnos¢.

Kultura wypowiedzi.

4. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

5. Wszystkie oceny z odpowiedzi winny by¢ uzasadnione wobec zespotu klasowego.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniowie otrzymuja do wgladu na lekcji,

na ktérej omawiana jest praca klasowa.
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Prace klasowe sa do wgladu rodzicow na comiesigcznych spotkaniach ,,czwartkowych”
lub w kazdym terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Wszystkie prace klasowe ucznidow nauczyciel zobowiazany jest przechowywac¢ do konca

lipca danego roku szkolnego.

§146. Zasady przeprowadzania prac klasowych.

1.

10.

W ciagu jednego dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa, w ciagu tygodnia — trzy,
zapowiedziane z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem, z podaniem formy pracy
I obowiazujacego zakresu materiatu.

Fakt zapowiedzenia pracy klasowej nauczyciel odnotowuje otowkiem w dzienniku
lekcyjnym i potwierdza podpisem.

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel na prosbg uczniow moze zmieni¢ termin pracy
klasowej, w takich przypadkach nie obowiazuja ustalenia zawarte w §146 pkt.1 w zakresie
liczby prac klasowych.

Gdy praca klasowa nie moze si¢ odby¢ w ustalonym terminie z powodu nieobecnosci
nauczyciela lub innych przyczyn, nowy termin pracy ustala nauczyciel w porozumieniu
Zuczniami. W takich przypadkach, za zgoda ucznidéw, nie obowiazuja ustalenia zawarte
w §146 pkt.1 w zakresie liczby prac klasowych.

Prace klasowe moga odbywaé si¢ pod opieka innych nauczycieli na doraznych
zastgpstwach, na podstawie materiatow przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego
zajgcia w danej klasie.

Ustalenia zawarte w §146 pkt.1 nie dotycza sprawdziané6w wiadomosci obejmujacych
materiat z co najwyzej trzech ostatnich lekcji lub pracy domowe;.

Oceny z prac klasowych nalezy traktowaé jako priorytetowe przy wystawianiu ocen
§rodrocznych i koncoworocznych. Kazda praca w formie wypracowania, rozprawki, analizy
itp., dla ktorej nie ustalono kryteriow punktowych, powinna zawiera¢ recenzje¢ uzasadniajaca
wystawienie odpowiedniej oceny.

W przypadku prac pisemnych punktowanych w skali od 0% do 100% obowiazuja kryteria
zawarte w PSO.

W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnos$ci pracy ucznia praca klasowa
oceniana jest na ocene niedostateczna.

Prace klasowe oraz pisemne prace domowe powinny by¢ przez nauczyciela ocenione
i oddane wciagu dwoch tygodni; w przypadku matur probnych, diagnostycznych
sprawdzianow  potrocznych lub  rocznych oraz  przekrojowych  sprawdzianow

powtdrzeniowych w klasach maturalnych termin ten moze by¢ wydluzony do czterech
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tygodni. W przypadku niedotrzymania terminu ocenionych prac klasowych nauczyciel nie
moze przeprowadzi¢ kolejnych prac klasowych 2z wylaczeniem przekrojowych
sprawdzianow powtorzeniowych w klasach maturalnych. W przypadku przekroczenia
terminu oddania ocenionych prac klasowych nauczyciel moze wpisa¢ oceny do dziennika
tylko tym uczniom, ktérzy wyrazili na to zgodg. Uczniowie, ktorzy nie wyrazili zgody na
wpisanie oceny maja obowiazek powtdrnego napisania pracy klasowej zgodnie z §146 pkt.1.

10a.Nieoddanie w terminie ocenionych przekrojowych sprawdzianéw powtorzeniowych
uczniom klas maturalnych nie wptywa na przeprowadzanie prac klasowych z biezacego
materiatu.

11. W drugim poétroczu klasy trzeciej uczniowie, ktdrzy nie zdaja matury z danego przedmiotu,
sa zwolnieni z prac klasowych i odpowiedzi ustnych obejmujacych wigcej niz trzy ostatnie
tematy lekcyjne.

§147.1lo§¢ ocen czastkowych w semestrze w dniu wystawiania propozycji  ocen
srodrocznych lub koncoworocznych nie moze by¢ mniejsza niz trzy, w przypadku drugiego
potrocza klasy trzeciej dla uczniow niezdajacych matury z danego przedmiotu - nie mniejsza niz
dwie.

§148.Wymagania edukacyjne.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a. Posiadl wiedzg 1 umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie.

b. Samodzielnie i tworczo rozwija swoje zainteresowania.

c. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych.

d. Bierze udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
I innych, uzyskujac wymierne efekty.

e. Umie wiaza¢ wiedzg zdobyta na zajgciach z réznych przedmiotow.

f. Woyraza samodzielna ocen¢ zagadnien, problemow, uzywa odpowiedniej
argumentacji.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a. Posiadl zasob wiedzy okreslony programem.

b. Samodzielnie rozwiazuje problemy i zadania o wysokim stopniu trudnosci.

c. Posiada umiejgtno$¢ zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach
poznawczych.

d. Samodzielnie dokonuje analizy i syntezy materialu rzeczowego.
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e. Wykazuje aktywna postawg na lekcji.
f.  Pracuje systematycznie.
Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a. Opanowal material programowy na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte
w podstawie programowe;j.
b. Umie samodzielnic rozwiazywaé typowe zadania teoretyczne i praktyczne,
natomiast trudniejsze zadania rozwiazuje pod kierunkiem nauczyciela.
c. Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w procesie dalszego ksztatcenia.
d. Jest aktywny na lekcji.
Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a. Opanowat podstawowe elementy tresci programowych, pozwalajace na rozumienie
najwazniejszych zagadnien.
b. Potrafi wykona¢ typowe teoretyczne i praktyczne zadania o S$rednim stopniu
trudnosci.
c. W czasie lekcji wykazuje si¢ aktywno$cia w stopniu zadawalajacym 1 wykazuje
gotowos$¢ do rozwijania swoich umiejgtnosci.
Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a. Opanowal material w stopniu pozwalajacym na promowanie, a jego znaczne braki
mozna usunaé w dluzszym okresie czasu.
b. Pod kierunkiem nauczyciela potrafi wykona¢ proste zadania, wymagajace
zastosowania podstawowej wiedzy 1 umiejetnosci.
c. Wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne, o niewielkim stopniu trudnosci.
d. Wykazuje che¢ do dalszej nauki, co przy pomocy nauczyciela umozliwi mu dalsze
ksztalcenie 1 rokuje opanowanie podstawowej wiedzy 1 umiejgtnosci przewidzianych
programem.
Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a. Nie opanowal wiadomosci i umiejgtnosci w zakresie umozliwiajacym mu przejscie
do klasy programowo wyzsze;j.
b. Ma duze braki wiedzy, ktorych nie mozna uzupetni¢ nawet z pomoca nauczyciela.
Cc. Nie potrafi wykona¢ prostych zadan teoretycznych 1 praktycznych wymagajacych
zastosowania podstawowych wiadomosci.
d. Nie wykazuje chegci uzupehienia brakow z zakresu podstawy programowe;j.
§149.W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreSlony z zajeé

wychowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmuje dyrektor
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na podstawie opinii wydanej przez lekarza. W przypadku zwolnienia ucznia z tych zajeé
w dokumentacji wpisuje si¢ ,,zwolniony(-a)”.

§150.Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemne] opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne do podstawy
programowej w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajace opanowanie wymagan wynikajacych z programu nauczania.

§151.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego ocenie podlegaja postgpy ucznia 1 jego
umiejgtnosci, a w szczegélnosci wysilek wkladany przez ucznia i1 jego zaangazowanie
W wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§152. Zasady oceniania religii reguluja odrgbne przepisy.

§153. Sposoby informowania o wymaganiach edukacyjnych.

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniow o wymaganiach edukacyjnych,
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej (Srdédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow o warunkach, sposobie, kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

3. O osiagnigciach uczniow powiadamia si¢ rodzicOw na biezaco na comiesigcznych spotkaniach
»czwartkowych”, na zebraniach z rodzicami, podczas indywidualnych rozméw 1 konsultacji.

§154. Zasady klasyfikowania.

1. Klasyfikowanie s$rédroczne 1 koncoworoczne przeprowadza si¢ najpozniej na 7 dni
przed zakonczeniem zajgé w danym semestrze, roku szkolnym.

2. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnigc
edukacyjnych i zachowania uczniow, koncoworoczne — na podsumowaniu osiagni¢é
edukacyjnych uczniéw w danym roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
oraz rocznej oceny zachowania.

3. Oceny $rodroczne 1 koncoworoczne powinny logicznie wynika¢ ze wszystkich ocen
uzyskanych przez ucznia w calym semestrze, wyrazaé stosunek ucznia do przedmiotu,
jego aktywnos¢. Nie musza by¢ $rednia arytmetyczna ocen czastkowych.

§155.Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Zze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota powinna
W miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupeinienia zaleglosci poprzez indywidualne

konsultacje nauczyciela z uczniem, organizacje pomocy kolezenskiej, itp.
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§156.Uczniowie moga poprawiac biezace oceny z prac klasowych w ciagu catego roku w okresie 2
tygodni od otrzymania oceny, z wyjatkiem dwoéch ostatnich tygodni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym $rodrocznym lub koncoworocznym, w tym okresie uczniowie moga poprawiac
propozycje ocen $rodrocznych lub koncoworocznych zgodnie z ustaleniami §165. W przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na pracy klasowej uczen jest zobowiazany napisa¢ zalegla
prace w terminie ustalonym przez nauczyciela i traci prawo do jej poprawy.

§157.Nauczyciel ma obowiazek umozliwienia uczniowi poprawy oceny z pracy klasowej. Termin
| formg poprawy pracy klasowej ustala nauczyciel. Do popraw prac klasowych nie stosuje si¢
ustalen §146 pkt.1 w zakresie liczby prac klasowych.

1. W przypadku nicobecnosci na pracy klasowej z powodu dtuzszej, trwajacej co najmniej
5 dni usprawiedliwionej niecobecnosci W szkole (choroba, wypadek losowy, bardzo
wazna sprawa rodzinna) uczen musi napisa¢ pracg¢ klasowa w innym, uzgodnionym
z nauczycielem terminie.

2. W przypadku nieusprawiedliwionej lub usprawiedliwionej trwajacej mniej niz 5 dni
nieobecnosci W szkole uczen jest zobowiazany do napisania pracy klasowej, na ktorej
byt nieobecny W terminie i w formie okres$lonej przez nauczyciela, z pominigciem
ustalen zawartych w §146 pkt.1.

§158.Nauczyciel moze umozliwi¢ poprawe ocen z odpowiedzi ustnych, kartkowek, prac domowych,
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, jesli nie dezorganizuje to toku lekcji. Sposob,
termin 1 formg poprawy ustala nauczyciel.

§159.Uczen powracajacy do szkoly po dtuzszej, trwajacej co najmniej 5 dni usprawiedliwionej
nieobecnosci jest zwolniony przez 5 dni z prac klasowych, sprawdzianéw, odpowiedzi ustnych i
innych form sprawdzania wiedzy obejmujacych tematyke realizowana na lekcjach podczas jego
nieobecnosci,

§160.Uczen konczacy rok szkolny ze $rednia ocen 4,75 lub wyzsza (ustalong bez ocen z zajec
dodatkowych) 1 co najmniej dobra ocena zachowania otrzymuje promocj¢
z wyrdznieniem. Uczen konczy szkol¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska z ocen catego cyklu
ksztalcenia §rednig O najmniej 4,75 i co najmniej dobra oceng z zachowania.

§161.Egzamin maturalny przeprowadza si¢ zgodnie z odpowiednim rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej, wytycznymi Kuratora O$wiaty oraz Okregowej Komisji Egzaminacyjne;.

§162.Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja oceng koficoworoczna celujacy
Z przedmiotu, ktérego dotyczy olimpiada.

§163. Arkusze ocen w cato$ci wypetlia wychowawca.
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B. Tryb odwolawczy od proponowanej oceny Srodrocznej lub koncoworocznej

§164. Tryb odwotawczy od przewidywanej oceny srodrocznej lub koncoworoczne;.

1.

10.

11.

Miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele przedmiotow
informuja uczniéw o zagrozeniach $rédroczna lub koncoworoczna ocena niedostateczna,
propozycje te odnotowuja w dziennikach lekcyjnych.
Dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
przedmiotow informuja uczniow propozycjach ocen $rodrocznych lub koncoworocznych,
propozycje te odnotowuja w dziennikach lekcyjnych.
O propozycjach i zagrozeniach ocenami niedostatecznymi wychowawca informuje rodzicow
na wywiadowkach, pisemnie lub telefonicznie odpowiednio dwa tygodnie lub miesiac przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.
W terminie 3 dni roboczych od wystawienia propozycji lub uzyskaniu informacji
0 zagrozeniu oceng niedostateczng uczen moze ztozy¢ odwotanie od tej oceny.
Pisemne odwotanie uczen sklada nauczycielowi danego przedmiotu. Odwotanie powinno
zawiera¢ wskazanie oceny, o ktora uczen si¢ ubiega.
O odwotaniu nauczyciel przedmiotu informuje wychowawceg klasy, ktéry wskazuje
ewentualne, szczegdlne okolicznosci uzasadniajace prosbe ucznia.
Pozytywnie nie moze by¢ rozpatrzone odwotanie ucznia, ktéry spetnia jeden z warunkow:

a. Opuscit w roku szkolnym bez usprawiedliwienia wigcej niz 25% godzin zajgé

danego przedmiotu.

b. Z nieusprawiedliwionych powoddéw nie posiada oceny z ktorej$ pracy klasowe;.
O zaistnieniu przyczyn uniemozliwiajacych akceptacj¢ odwolania nauczyciel informuje
wychowawcg, a za jego posrednictwem rodzicOw ucznia.
W przypadku odwotania rozpatrzonego pozytywnie nauczyciel zawiera z uczniem kontrakt,
w ktorym okresla:

Wymagania edukacyjne przewidywane dla oceny, o ktdra ubiega si¢ uczen.
Formg i terminy sprawdzianéw wiedzy ucznia, z ktorych co najmniej jeden powinien
mie¢ charakter pisemny.

Uczen, ktory wypelnit wszystkie warunki kontraktu otrzymuje wskazana w odwotaniu oceng
koncoworoczna, w przeciwnym wypadku utrzymana jest propozycja przedstawiona
przez nauczyciela. Ostateczna oceng $roédroczna lub koncoworoczng nauczyciel wystawia
najp6zniej 3 dni robocze przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
Ocena ustalona w wyniku postgpowania odwolawczego staje si¢ ocena S$rodrocznag

lub koncoworoczna wraz z podjeciem przez Rade Pedagogiczna uchwaly w sprawie
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klasyfikacji.

C. Tryb odwolawczy od oceny Srodrocznej lub koncoworocznej

§165.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

lub srédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ W danym

potroczu lub roku szkolnym.

§166. W przypadku stwierdzenia, ze roczna lub §rodroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1.

5.

W przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych-
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng (§rédroczna) oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszo$cia gtosow; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w §169 pkt.1, uzgadnia si¢ zuczniem i jego
rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

a. W przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczacy, nauczyciel prowadzacy dane
zajgcia edukacyjne (moze by¢ zwolniony zudziatu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, w takim przypadku
do komisji powotywany jest inny nauczyciel prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne), dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne
(moga by¢ powotani nauczyciele z innej szkoty).

b. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor lub wicedyrektor
- jako przewodniczacy, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje¢ roczna (§rddroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
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(8rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a. W przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych:
sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajace, wynik
sprawdzianu oraz ustalong oceng.

b. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia  komisji, wynik glosowania, ustalona ocen¢ zachowania
wraz z uzasadnieniem.

c. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
0 ktorym mowa w §169 pkt.1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. Przepisy §168, §169 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

D. Egzamin klasyfikacyjny

§167.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow
z powodu nieobecnos$ci na zaje¢ciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania. Jezeli nicobecnosci ucznia sa usprawiedliwione, uczen moze
zdawaé egzamin klasyfikacyjny. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na prosbe jego rodzicoOw (prawnych opiekundow) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny tylko w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach.

§168. Termin egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgadniany z uczniem i jego rodzicami.

§169.Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej (z wyjatkiem egzaminu
z wychowania fizycznego, plastyki i informatyki).

§170.Egzamin klasyfikacyjny jest przeprowadzany przez komisj¢ powotana przez dyrektora szkoty,
w ktorej sktad wchodza:

a. Dyrektor lub inny nauczyciel powotany przez dyrektora - jako przewodniczacy.

b. Nauczyciel danego przedmiotu.
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c. Drugi nauczyciel przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.

§171.Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokét zawierajacy: skiad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, (z czesci ustnej i pisemnej), wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisjg.

§172.Egzamin klasyfikacyjny zdaje si¢ z kazdego przedmiotu oddzielnie w nastgpujacych terminach:

a. W przypadku klasyfikacji §rédrocznej — w pierwszym miesiacu po feriach zimowych.
b. W przypadku Kklasyfikacji rocznej — po posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
przed koncowym plenarnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej jeszcze w danym roku

szkolnym.
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E. Egzamin poprawkowy

§173.Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczna z jednych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

§174.Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z technologii informacyjnej, informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§175. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty na ostatni tydzien wakacji.

§176.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad
komisji wchodza:

1. Dyrektor lub wicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji.
2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy.
3. Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

§177.Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoty
powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, ztym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§178.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig¢ protokodt zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalona
przez komisj¢. Do protokotu zatacza sie¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

§179.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

§180. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej lub nie konczy szkoty.

F. Zasady oceniania zachowania

§181.0cena zachowania wyraza si¢ poprzez: wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia, postgpowanie
zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dbato$¢ o honor i tradycje szkoty, dbatos¢ o pigkno
mowy ojczystej, dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, godne
zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia, okazywanie szacunku innym osobom.

§182.0cena zachowania nie ma wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy

programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem §186.
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§183.Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o niepromowaniu do klasy wyzszej lub nieukonczeniu
szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi ustalono roczna ocen¢ naganna. Uczen, ktory po raz
trzeci z rzedu otrzymat naganna ocen¢ z zachowania nie otrzymuje promocji lub nie konczy
szkoty.

§184.Oceng zachowania $rodroczna (koncoworoczna) wystawia wychowawca klasy uwzgledniajac
uwagi czlonkéw Rady Pedagogicznej, samorzadu klasowego, pracownikow szkoty i pisemna
samooceng ucznia. Od przewidywanej oceny uczen moze odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty.

§185. Obowiazuje nastgpujaca skala ocen zachowania:

Wzorowe
Bardzo dobre
Dobre
Poprawne
Nieodpowiednie
Naganne

§186. Wychowawca klasy informuje ucznia o zaproponowanej mu ocenie zachowania na tydzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Na zebraniach z rodzicami
wychowawca podaje pelna informacje¢ o zachowaniu ucznia.

§187.Kryteria ocen zachowania:

1. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny bardzo dobrej, ponadto:
a. Wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkoty, jest wzorem do nasladowania
dla innych ucznidéw.
b. Wyrdznia sig¢ kultura osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty i ucznidéw.
c. Wykazuje duza inicjatywa w pracy na rzecz szkoty i sSrodowiska.
d. Jest pilny w nauce i sumienny w wypetnianiu powierzonych mu obowiazkow.
2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny dobrej, ponadto:
a. Bardzo dobrze spetnia obowiazki ucznia zawarte w Statucie Szkoty.
b. Wyroznia si¢ kultura osobista 1 kultura zachowania wobec wszystkich
pracownikow szkoty 1 kolegow.
c. Dba o kulturg jezyka, nie uzywa wulgarnych stow.
d. Nie ulega nalogom.
e. Woykazuje inicjatywe w pracy na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego.
3. Ocena dobra otrzymuje uczen, ktory:
a. Wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia.

b. Postgpuje zgodine z dobrem spotecznosci szkolne;j.
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e
f
g.
h

Dba o honor i tradycje szkoty.

Dba o pigkno mowy ojczyste;j.

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.
Godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia.
Okazuje szacunek innym osobom.

Uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty.

Rozwija swoje zdolnosci 1 zainteresowania.

4. Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

W zasadzie wywiazuje si¢ z podstawowych obowiazkow szkolnych, lecz sporadycznie

zdarzaja si¢ uchybienia.

Nie uzywa wulgaryzmow jezykowych.

Nie prowokuje sprzeczek i konfliktow.

Podejmuje dziatania zmierzajace do przezwycigzenia negatywnych zachowan.

Zachowuje podstawowe normy kultury osobistej i zachowania wobec pracownikéw

szkoty 1 kolegow.

Z wlasnej inicjatywy nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy i szkoly, ale wypehia

polecenia nauczycieli i wychowawcy.

Nie wykazuje wigkszej aktywnosci, swoje uzdolnienia i zainteresowania rozwija

w mniejszym stopniu niz wskazuja na to jego mozliwosci.

Wystrzega si¢ nalogow.

5. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a.

C.
d.

Nie wypelnia obowiazkow ucznia wynikajacych ze Statutu Szkoty, sporadycznie
narusza jego postanowienia.

Odmawia wykonywania prac na rzecz szkoly i klasy, nie przestrzega porzadku
na terenie szkoty oraz w miejscach publicznych w czasie wyj$¢ organizowanych
przez szkotg.

Prowokuje ktotnie 1 konflikty, wulgarnie odnosi si¢ do kolegow.

Opuszcza lekcje, wagaruje.

6. Oceng naganna otrzymuje uczen, ktory:

a.
b.

C.

Razaco narusza postanowienia Statutu Szkoty.

Popadl w konflikt z prawem.

Bardzo czgsto nie wypelnia obowiazkow ucznia.

Odznacza si¢ niska kultura osobista, wykazuje lekcewazacy stosunek

do pracownikow szkoty i kolegow.
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e. Odmawia wykonywania prac na rzecz szkoty i klasy, nie przestrzega porzadku
na terenie szkoly oraz w miejscach publicznych w czasie wyj$¢ organizowanych
przez szkote.

f.  Czesto prowokuje ktotnie i konflikty, wulgarnie odnosi si¢ do kolegow.

§188.Przy wystawianiu oceny nagannej nalezy uwzgledni¢ fakt, Zze uczen nie wykazuje checi
poprawy, mimo zastosowanych przez szkolg, w porozumieniu z rodzicami, S$rodkow
zaradczych.

§189. Wystawiajac §rodroczng lub roczna oceng z zachowania, wychowawca stosuje system punktowy
oparty na nastgpujacych zasadach.

1. Uczen, ktory postgpuje zgodnie z kanonem zachowan szkolnych, a w szczegdlnosci:
wywiazuje si¢ z obowiazkoéw ucznia, postepuje zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dba
o honor i tradycje szkoly, dba o pickno mowy ojczystej, dba o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych osob, godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia, okazuje
szacunek innym osobom otrzymuje z zachowania oceng dobry.

2. O wystawieniu oceny wyzszej lub nizszej od oceny dobry decyduje bilans pozytywnych
I negatywnych dziatan i zachowan ucznia.

3. Nagrody i kary otrzymane przez ucznia w ciagu roku szkolnego sa zamieniane na punkty

wedlug nastgpujacych zasad:

KARA NAGRODA
NAGANA WYCHOWAWCY -1 PKT. POCHWALA WYCHOWAWCY 1 PKT.
POCHWALA DYREKTORA
UPOMNIENIE DYREKTORA -2 PKT. 2 PKT.
WOBEC KLASY
POCHWALA DYREKTORA
NAGANA DYREKTORA -3 PKT. 3 PKT.

WOBEC SZKOLY

OCENA ILOSC PUNKTOW

WZzOROWE 6 PKT. LUB WIECEJ
BARDZO DOBRE OD 3 DO 5 PKT.

DOBRE oD 0 DO 2 PKT.

PoPRAWNE 0D -3 DO -1 PKT.
NIEODPOWIEDNIE
-4 PKT. LUB PONIZEJ

NAGANNE
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4. Przy ustaleniu oceny ze sprawowania brana jest pod uwage frekwencja na zajgciach.

Ponizsza tabela zawiera dopuszczalne ilosci godzin nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych.

ILOSC GODZIN
OCENA NIEUSPRAWIEDLIWIONYCH
WZOROWE 0
BARDZO DOBRE 1-10
DOBRE 11-20
POPRAWNE 21-30

NIEODPOWIEDNIE .
POWYZEJ 30

NAGANNE

5. Upomnienia i pochwaly moga by¢ udzielane tylko przez wychowawce klasy lub dyrektora

szkoty (z wlasnej inicjatywy lub na wniosek innych nauczycieli).
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ROZDZIAL VIII
CEREMONIAL SZKOLNY

§190. Szkota kultywuje swoja tradycjg i ceremoniat.

§191.Swieto Szkoty przypada 9 stycznia lub w pierwszy dzien roboczy po tej dacie.

§192.Szkota posiada sztandar.

§193.Poczet sztandarowy uczestniczy w waznych uroczystosciach szkolnych oraz panstwowych.

§194.Sktad pocztu na nastgpny rok szkolny wybiera Rada Pedagogiczna sposrod uczniow klas
drugich.

§195.Uczniowie klas pierwszych sktadaja slubowanie wedtug nastgpujacej roty: "Ja, uczen Liceum
Ogolnoksztatcacego imienia Generata Jana Henryka Dabrowskiego $lubujg¢ uroczyscie: uczy¢
si¢ pilnie 1 systematycznie, uczciwie spetnia¢ obowiazki uczniowskie, czynnie uczestniczy¢
W zyciu spotecznym szkoty i $rodowiska, szanowaé prac¢ wilasna, kolegow i pracownikow
szkoty, pracowac nad doskonaleniem wilasnego charakteru, swa nauka i praca stuzy¢ Ojczyznie
I narodowi, wysoko ceni¢ honor swojej szkoty i godnie ja reprezentowac".

§196.Przy przekazywaniu sztandaru szkoty na uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas trzecich
chorazy pocztu przekazujacego mowi: "Przekazujemy Wam Sztandar Szkoty - symbol naszej
jednos$ci i wspdlnoty, w nim zawarta jest historia szkoty i jej najlepsze tradycje. - Strzezcie go
i broncie Jego godnosci i honoru!”. Chorazy pocztu przyjmujacego sztandar mowi:
"Przyrzekamy, ze strzec bedziemy Jego godnosci 1 honoru,” a nast¢pnie zdejmuje czapke
szkolna, klgka 1 catluje sztandar.

§197.Absolwenci sktadaja $lubowanie wedlug nastgpujacej roty: "Ja, absolwent Liceum
Ogolnoksztatcacego imienia Generata Jana Henryka Dabrowskiego S$lubujg¢ uroczyscie:
realizowa¢ ideaty humanizmu i1 demokracji, swoja praca stuzy¢ spoteczenstwu i Ojczyznie, stale
poglebia¢ swoja wiedzg, by¢ uczciwym 1 prawym cztowiekiem, otwartym na sprawy innych

ludzi, ceni¢ honor naszej szkoty i godnie ja reprezentowac".
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ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§198. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

§199. Sprawy nie uregulowane niniejszym statutem reguluja odpowiednie przepisy prawa.
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ZMIANY W STATUCIE SZKOLY
(obowiazuja od 6 X 2011r.)

Doda¢ §14a o nastepujacej tresci:
Szkota organizuje wewngtrzszkolny system doradztwa oraz zajec¢ zwiqzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia.

Uzupetnic §116:

Nauczyciele tworzq zespoly problemowo-zadaniowe, wychowawcze w zaleznosci od potrzeb
szkoly, w tym zespoly nauczycieli uczqcych w danym oddziale, w szczegolnosci ustalajgce dla
niego zestaw programow nauczania.

Zmienic¢ §128:
Uczen zobowiazany jest przestrzega¢ wymogdéw dotyczacych wygladu i stroju uczniowskiego.

1. Strojem uczniowskim galowym, obowiqzujqcym podczas uroczystosci szkolnych, jest:

C. Dla chlopcow - granatowy lub czarny garnitur, biala koszula, krawat-czapka-szkelna-

d. Dla dziewczqt - granatowa lub czarna spodnica (dopuszcza sie spodnie w podanej
kolorystyce), biata bluzka, Zakiet (marynarka) w kolorze spodnicy (spodni), €zapka
szkolna.

€. Dla pocztu sztandarowego i oficjalnych delegacji uczniow uzupelnieniem stroju
galowego jest czapka szkolna.

... reszta §128 bez zmian.

Na wniosek Rady Samorzadu Uczniowskiego zmieni¢ §78:

Wybory do Rady Samorzqdu Uczniowskiego odbywajq sie w—Hstopadzie—przed feriami
zimowymi keazdego— danego roku szkolnego. Nowa Rada Samorzqdu Uczniowskiego
rozpoczyna dziatalnosé po feriach zimowych danego roku szkolnego.

W 8165 i § 166 skreslic stowo srodrocznej i poprawi¢ odwotania do innych paragrafow
statutu:
C. Tryb odwolawczy od oceny srédroezief lub koncoworocznej
§165. Uczen lub jego rodzice mogq zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznajq, Ze
roczna lub—srédroczna ocena klasyfikacyjna z:zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczqcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogq byc¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé

dydaktyczno-wychowawczych w danym pe#eczu-tub roku szkolnym.

§ 166. W przypadku stwierdzenia, zZe roczna fwb—srédreezna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczqcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje,
ktora:

9. Wprzypadku rocznej <(srédroezneir oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych-
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala rocznq (srodrocznq) ocene klasyfikacyjng z danych zajec edukacyjnych;

10. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjnq zachowania w drodze glosowania zwyklq wiekszosciq glosow,; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczqcego komisji.

11. Termin sprawdzianu, o0 ktorym mowa w §166 pkt.l, uzgadnia sie zuczniem i jego
rodzicami.
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12. W sktad komisji wchodzq:

a. Wprzypadku rocznej ¢sredreezrei) oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczqcy, nauczyciel prowadzqcy dane
zajecia edukacyjne (moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasnq prosbe
lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w takim przypadku do
komisji powolywany jest inny nauczyciel prowadzqcy takie same zajecia
edukacyjne), dwoch nauczycieli prowadzqcych takie same zajecia edukacyjne (mogq
by¢ powotani nauczyciele z innej szkoty).

b. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor lub wicedyrektor -
jako przewodniczqcy, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoly
nauczyciel prowadzqcy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog,
przedstawiciel Samorzqdu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.

13. Ustalona przez komisje roczna {srédroezna) ocena Klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjqtkiem niedostatecznej rocznej
srédroczner) oceny klasyfikacyjnej zzajeé¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Z prac komisji sporzqdza sie protokot zawierajqcy w szczegolnosci.:

d. W przypadku rocznej ¢srodroeznei) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajqce, wynik
sprawdzianu oraz ustalonq ocene.

e. Wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sklad komisji, termin
posiedzenia  komisji, wynik  glosowania, ustalonq ocene zachowania
wraz z uzasadnieniem.

f. Do protokotu dolqcza sie pisemne prace ucznia izwiezlq informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystqpit do sprawdzianu, o ktorym mowa
W §166 pkt.1, W wyznaczonym terminie, moze przystqpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. Przepisy §165, §166 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, Ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Zmieni¢ § 170:
Egzamin klasyfikacyjny jest przeprowadzany przez komisje powotanq przez dyrektora szkoly,
W ktorej sktad wchodzq.'

e. NauczyC|eI danego przedmlotu
f.  Drugi nauczyciel przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.

Dopisac §170a, nastepujgcej tresci:
Rodzice (prawni opekunowie) ucznia mogq uczestniczy¢ w egzaminie klasyfikacyjnym w
charakterze obserwatorow.

Zmieni¢ §171:

Z przeprowadzonego egzaminu sporzqdza si¢ protokol zawierajqcy: skiad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, (z czesci ustnej i pisemnej), wynik egzaminu oraz ocene
ustalonq przez komisje. Do protokolu dolqcza sie¢ prace pisemnq ucznia oraz krotkq
informacje o odpowiedziach ustnych.
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9. Zmieni¢ §172:
Egzamin klasyfikacyjny zdaje sie z kazdego przedmiotu oddzielnie w nastepujgcych terminach:
C. W przypadku klasyfikacji srodrocznej — w pierwszym miesiqcu po feriach zimowych.
d. W przypadku klasyflkaql rocznej — po p05|edzen|u klasyflkacyjnym Rady Pedagoglcznej

sz—kelnynorprzed zakonczemem zajeé dydaktyczno-wychowawczych

10. Dopisac §172a:
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

11. Dopisa¢ §159a:
Uczen, ktory otrzymat w wyniku klasyfikacji rocznej wszystkie oceny wyisze od oceny niedostateczny
otrzymuje promocje do klasy wyiszej lub konczy szkofe.

12. Zmieni¢ §160:
Uczen konczqcy rok szkolny ze sredniq ocen 4,75 lub wyiszq (wstalong—-bez—ocen—=—=zajeé
dodatkowyeh) ustalonq na podstawie ocen z zaje¢ obowigzkowych i religii lub etyki i co
najmniej  debrq¢  bardzo  dobrq  ocenq  zachowania  otrzymuje  promocje
z wyroznieniem. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli uzyska z ocen catego cyklu
ksztalcenia sredniq co najmniej 4,75 i co najmniej debra-bardzo dobrq ocene z zachowania.

13. Zmienic¢ §173:
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych
lub dwoch za]gc edukacy]nych moze zdawac egzamm popmwkowy—W—wwq—Ekewk

14. Zmlenlc §180

+Wﬁ§‘%€j—l—ﬁ-b—ﬁ+€—k6ﬁ%y—5%kefy— Uwzgledmajqc mozhwosa edukacy]ne ucznia rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciqgu pobytu ucznia w szkole promowaé do klasy
programowo wyiszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego 7 jednych
obowiqzkowych zajeé¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze te obowiqzkowe zajecia edukacyjne
sq, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

15. Zmienic §183:
Rada Pedagogiczna moze podjqc decyzje o niepromowaniu do klasy wyzszej lub nieukonczeniu
Szkoiy przez ucznia, ktoremu po raz drugi ustalono roczng oceng nagannq U&zen—kteﬁ—pe—mz

16. Zmienic §157:
Nauczyciel ma obowiqzek umozliwienia uczniowi poprawy oceny z pracy klasowej. Termin

| forme poprawy pracy klasowej ustala nauczyciel. Do popraw prac klasowych nie stosuje sie

ustalen §146 pkt.1 w zakresie liczby prac klasowych.
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a. W przypadku nieobecnosci na pracy klasowej z powodu diuzszej, trwajqcej co najmniej
5 dni usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole (choroba, wypadek losowy, bardzo
wazna sprawa rodzinna) uczen musi napisac¢ prace klasowq w innym, uzgodnionym
Z nauczycielem terminie.

b. W przypadku nieusprawiedliwionej lub usprawiedliwionej trwajqcej mniej niz 5 dni
nieobecnosci w szkole uczen jest zobowiqzany do napisania pracy klasowej, na ktorej
byt nieobecny w terminie i w formie okreslonej przez nauczyciela, z pominieciem
ustalen zawartych w §146 pkt.1.

c. Ocena z poprawy pracy klasowej jest wpisywana do dziennika.
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Zmiana Statutu

I Liceum Ogdlnoksztalcqcego im. Gen. J. H. Dgbrowskiego w Kutnie obowiqzujqca

od 1 1X 2010 roku.

$ 97 otrzymuje brzmienie:

Procedura zmiany klasy i grupy jezykowe;.

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.
14.
15.

Dyrektor szkoty moze w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgodg na zmiang klasy przez ucznia.

Zmiana klasy moze nastapic¢ tylko z poczatkiem nast¢pnego roku szkolnego.

Rodzice ucznia, ktoéry chce zmieni¢ klase powinni w miesiacu maju wystapi¢ do dyrektora szkoly z
uzasadnionym wnioskiem o zmiang klasy ucznia od nastgpnego roku szkolnego.

Dyrektor niezwtocznie po otrzymaniu wniosku informuje o jego wptynigciu:

a. wychowawce ucznia;

b. wychowawce klasy do ktorej uczen chce si¢ przeniesc;

Wychowawca ucznia i wychowawca klasy do ktdrej uczen chce si¢ przenies¢ przedstawiaja dyrektorowi pisemng
opini¢ na temat zasadnosci wniosku, w przypadku opinii negatywnej podaja jej uzasadnienie.

Jezeli dyrektor szkoly uzna zasadno$¢ wniosku o zmiang klasy zwraca si¢ z prosba do nauczyciele wszystkich
przedmiotow, ktore beda realizowane w nastgpnym roku szkolnym w klasie do ktorej uczen chce si¢ przeniesé o
przedstawienie na pisSmie zakres materiatu, ktory powinien byé przez ucznia przyswojony, aby mogl on
kontynuowa¢ naukg w nowej klasie lub pisemna informacj¢ o braku réznic programowych.

Pisemne informacje opisane w pkt. 6 w przypadku, gdy zmiana klasy powoduje zmian¢ nauczyciela danego
przedmiotu powinny by¢ sporzadzone wspoélnie z nauczycielami uczacymi ucznia w obecnej klasie.

Informacje opisane w pkt. 6 nauczyciele sktadaja dyrektorowi w ciagu trzech dni roboczych.

Dyrektor szkoty najp6zniej do 15 czerwca:

a. w przypadku odrzucenia wniosku informuje o swojej decyzji rodzicow ucznia;

b. w przypadku akceptacji wniosku przedstawia rodzicom ucznia przygotowane przez nauczycieli zakresy
materiatu, ktére powinny by¢ przez ucznia przyswojone, aby mogt on kontynuowaé nauke w nowej
klasie;

Z kazdego przedmiotu, ktorego nauczyciele wykazali konieczno$¢ uzupetnienia przez ucznia czgsci materiatu nie
realizowanego w obecnej klasie, a koniecznego do kontynuowania nauki w klasie do ktérej uczen si¢ chce
przenies$¢ przeprowadzany jest pisemny egzamin.

Egzaminy, o ktorych mowa w pkt. 10 odbywaja si¢ w dniach 16 — 28 sierpnia, w ciagu jednego dnia uczen moze
zdawa¢ maksymalnie 3 egzaminy. Egzaminy sa przeprowadzane przez dwuosobowe zespoly nauczycieli.
Jednocze$nie egzaminy moze zdawac wigcej niz jeden uczen, moga to by¢ egzaminy z réznych przedmiotow.
Zadania egzaminacyjne przygotowuje i sprawdza w dniu egzaminu nauczyciel, ktory uczy danego przedmiotu w
klasie do ktorej uczen chce si¢ przeniesé.

Egzaminy sa oceniane zgodnie z zapisami PSO z danego przedmiotu.

Za pozytywny wynik egzaminu uznaje si¢ egzamin zdany na oceng co najmniej dopuszczajacy.

Dyrektor wyraza zgodg na przeniesienie ucznia do innej klasy tylko wtedy, gdy uzyska on pozytywne wyniki z e

wszystkich zdawanych egzaminow.
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16.

17.

18.

19.

20.

21,

O wynikach egzamindw i decyzji w sprawie przeniesienia ucznia do innej klasy uczen i jego rodzice musza by¢
poinformowani najp6zniej w nastgpnym dniu po napisaniu ostatniego z nich.
O decyzji podjgtej w sprawie zmiany klasy lub zmiany grupy jezykowej dyrektor informuje pisemnie:

a. rodzicoOw ucznia;

b. wychowawce ucznia;

c. w przypadku zmiany Klasy — wychowawce ucznia do ktorej uczen zostat przeniesiony;
W wyjatkowych przypadkach, po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej moze wyrazi¢ zgode na
zmiang klasy z pominigciem zapisow pkt. od 2 do 16.
Decyzj¢ o zmianie przez ucznia grupy jezykowej podejmuje dyrektor na pisemny, zawierajacy uzasadnienie
wniosek:

a. rodzicOw ucznia;

b. nauczyciela uczacego ucznia danego jezyka zawierajacego opinig nauczyciela grupy jezykowej do ktorej

uczen ma by¢ przeniesiony;

W przypadku wniosku ucznia decyzja w sprawie zmiany grupy podejmowana jest po zasiggnigciu opinii
nauczyciele uczacego ucznia i nauczyciela uczacego grupe do ktorej uczen ma by¢ przeniesiony.

W przypadku uczniéow petnoletnich czynnosci rodzicéw ucznia opisane w niniejszej procedurze wykonuje uczen.
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